（様式５）
人件費報告書様式
　　
１．事業名

＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿
２．受託事業者名

＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿

３．人件費算出方法
単価算出の考え方（記述）
例：　健保等級から算出
当該事業従事予定者の給与平均から算出等

【記入欄】
＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿　

４．支払実態との整合性確認
以下について確認のうえチェックしてください。
□ 本事業に係る人件費として適正に処理している
□ 必要に応じ帳簿・賃金台帳等の確認に応じる

５．上記３の根拠となる資料
いずれかを提出もしくは提示ください
□ 単価算出説明資料
□ 賃金台帳または給与支払明細（該当部分黒塗り可）
□ 会計帳簿該当部分
□　その他　　　　＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿

６．確認欄
上記内容について相違ありません。
令和　 年　 月 　日
事業者名　　　　　　　　：　　　　　　＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿
代表者名（署名もしくは押印）　　　　：　　　　　＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿　印
