
【主催】公益財団法人三重県産業支援センター、三重県
【後援】三重県商工会議所連合会、三重県商工会連合会、三重県中小企業団体中央会
《お問合せ》三重県産業支援センター（担当：西）TEL:059-253-1260 E-mail:chipro-gaikoku@miesc.or.jp

個別相談会  （15:30～17:00）

厚生労働省採択事業 令和７年度 三重県地域活性化雇用創造プロジェクト

外国人雇用セミナー & 個別相談会

A6 《外国人受入体制構築事業》

県内企業における外国人材の確保・育成を目的に、外国人材の採用・活躍ノウハウ
の提供、労働関係法令等に関するセミナー、および個別相談会を開催し、外国人材
の受入・定着に必要な環境整備を支援します。

外国人雇用セミナー（13:30～15:20）

【 講師・相談員 紹介】
ブリック労働法務事務所 代表 橋本 裕介 氏

特定社会保険労務士・特定行政書士

一般社団法人国際労働法務協会（特定技能外国人登録支援機関） 代表理事

梅花女子大学 大手前短期大学 非常勤講師

大手金融機関、厚生労働省、日本年金機構本部 勤務を経て現職

企業や自治体への講演・研修講師のほか外国人労働者雇用の労務管理や出入国管

理手続き等を幅広く手掛ける

著書:「外国人雇用書式・手続きマニュアル」（2020年 日本法令）

「技能実習制度」に代わる「育成就労制度」が2027年4月1日から施行予定につき、
第5回は 新制度「育成就労」の最新情報について その概要と注意点を、
また、技能実習制度廃止前に行なっておきたい体制整備等を分かり易く解説します。

外国人雇用に関する人事担当者のお悩みや困りごとをお聞きし、プロが助言します

開催日時 ： 2月13日 上記セミナー終了後 15:30～
相談時間 ： 1社あたり30分以内
各回3社以内 【予約優先】
当日の申込み可

第5回
最終回

R8年 2月13日（金）

【新制度】

「育成就労」の概要と注意点
～技能実習廃止前に行なっておきたい体制整備～

無料オンライン

オンライン 無料



外国人雇用セミナー & 個別相談会 参加申込書

厚生労働省採択事業 令和７年度 三重県地域活性化雇用創造プロジェクト

A6 《外国人受入体制構築事業》

企業名

住 所 〒

参加申込者
所属 役職 氏名

連絡先
E-mail

TEL

外国人雇用セミナー 各回 13:30～15:20 全てオンライン開催（Zoomウェビナー）

参加希望セミナー

希望する回に
○を付けて下さい

ー 第1回 済
【在留資格・国籍別】
はじめての外国人採用のポイント

ー 第2回 済 外国人労働者の労務管理

ー 第3回 済 外国人留学生の新卒採用と中途（既卒者）採用

ー 第4回 済
【法改正】
特定技能外国人の「職種別」受け入れ方法

第5回 R8年2月13日（金） 【新制度】 「育成就労」の概要と注意点

個別相談会 各回 15:30～17:00 全てオンライン開催（Zoomミーティング）

相談希望日に
○を付けて下さい

ー 第1回 済
■1社あたり30分、各回3社以内 【予約優先】
時間帯は15:30～17:00の間で別途調整

■希望者が多数の場合は先着順とし、
相談日を別途調整させて頂きます。

■希望者には相談内容を記入した「相談シート」を
事前に提出頂きます。（様式はHP参照）

ー 第2回 済

ー 第3回 済

ー 第4回 済

第5回 R8年2月13日（金）

申込方法

E-mail
の場合

下記URLから参加申込書(Excel)をダウンロードし、
必要事項を入力のうえ 下記メールアドレスに送信してください。
https://www.miesc.or.jp/support/contents/1440/

E-mail：chipro-gaikoku@miesc.or.jp

FAX
の場合

この【参加申込書】に必要事項を記入して、下記宛にFAXください。
FAX：059-253-1262

申込期限
セミナー 開催日の2日前まで

個別相談会 相談日の3日前まで

申込
お問合せ

公益財団法人三重県産業支援センター
雇用プロジェクト推進課 地域活性化雇用創造プロジェクト 担当：西
TEL：059-253-1260 FAX：059-253-1262
E-mail：chipro-gaikoku@miesc.or.jp

※ セミナーおよび相談会 参加用Zoom URLは、記入頂いたメールアドレスに、各々前日までにお送りいたします。
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