
(水） 11/13 (金）13:30～15:302第   回

内容： ・世代間ギャップを埋める組織の融和

・ベテランの技術継承と若手育成

・評価制度とマネジメントの見直し

内容： ・シニア人材を活かす発想転換
・仕事の再設計で戦力化

・安全対策と助成金活用

場所：

＆＆各回 個別相談会あり各回 個別相談会あり＆各回 個別相談会あり

三重県内企業向け3回シリーズ

高年齢者高年齢者
雇用促進セミナー雇用促進セミナー
高年齢者
雇用促進セミナー

労働力不足
に悩む企業

、

シニア人材
の雇用を検

討している

経営者・人
事担当者の

皆さまへ

第   回3 (木）12/17 予告！

未来予測・先取り準備 詳細は後日ご案内いたします。 

続報をお楽しみに！
～４０年ぶりの労基法大改正を見据えて～（津市  三重県勤労者福祉会館）

参加費
無料

シニア人材の活躍が、企業の未来を支える力に。

お問い合わせ

株式会社タスクールPlus三重営業所

059-271-8605（平日9:00~17:00）

（所在地：津市栄町2-209 セキゴン第2ビル2階）

各回終了後、
個別相談会を
実施します！

講師プロフィール

宮川 拓也氏　拓社会保険労務士事務所    

代表／社会保険労務士・社会福祉士　

医療・福祉業界での豊富な現場経験と人事

労務の専門知識を活かし、高年齢者を含む

多様な人材が活躍できる職場づくりを支

援。職務設計や組織づくり、助成金活用な

ど実践的な提案に定評がある。

お申し込みは
こちらから！

～強みを活かす業務設計と世代をつなぐマネジメント～

シニアの経験をシニアの経験をシニアの経験を
　　　組織の力に変える　　　組織の力に変える　　　組織の力に変える
シニアの経験を
　　　組織の力に変える

テーマテーマテーマテーマ

講師： 社会保険労務士  高原 祥子氏

会場：四日市商工会議所 

（四日市市諏訪町2-5）

高原 祥子 氏　高原社会保険労務士事務所

代表／社会保険労務士

人材育成や組織マネジメント、働き方改革

を専門とする社会保険労務士。「経営者と

働く人の両方が幸せになる職場づくり」を

理念に、人材定着につながる実践的な研

修・講演を全国で行っている。 

講師プロフィール

講師： 株式会社オーバー 代表取締役社長 

宮川 拓也氏

～「シニアの活躍の場」設計図の作り方～

１第   回

職域開拓・環境整備職域開拓・環境整備職域開拓・環境整備職域開拓・環境整備テーマテーマテーマテーマ

【先進企業による事例紹介】

社会保険労務士でもある講師・宮川氏が代表を務める株式会

社オーバー（介護・福祉業）の先進的な取り組みを紹介。

高齢者がいきいきと活躍できる職場づくりや、人材確保・定

着につながる実践事例をお伝えします。

（伊勢市岩渕1-2-29）

いせ市民活動センター 
会場：

13:30～15:0010/14 (水）

【先進企業による事例紹介】

株式会社亀川組（建設業）が実践する「チーム型運営」や70歳　

までの再雇用制度など、年齢を問わず誰もが活躍できる持続可能な

職場づくりの取り組みをご紹介します。高齢者の豊富な経験や技術

を生かし、多世代が支え合う組織づくりの実践例をお伝えします。

津会場 
13:30～15:30 




10/14
(水）

13:30〜16:00

主催・公益財団法人三重県産業支援センター　三重県　 協力・三重労働局　公益財団法人産業雇用安定センター（ジョブ産雇）三重事務所
後援・三重県商工会議所連合会　三重県商工会連合会　三重県中小企業団体中央会

※本セミナーは、全3回を通して、高年齢者雇用における
「環境整備」「人材活用」「未来への備え」を考えるシリーズです。

原則として全3回ご参加いただきますが、1回のみの参加も可能です。

所在地

企業名

E-mail

参加希望セミナー

役職

業種

氏名

電話番号

□　第1回　10/14 ㈬　四日市会場　

□　第2回　11/13 ㈮　伊勢会場
参加ご希望の□にチェック

を入れてください。

〒

個別相談会 各回ともセミナー終了後に相談会（希望者のみ）を実施します。

1社30分以内、各回4社まで、予約企業優先です。

第1回　10/14 ㈬　四日市会場　　□希望する　　□希望しない　

第2回　11/13 ㈮　伊勢会場　　　□希望する　　□希望しない　

・セミナー

・先進企業による事例紹介

・協力団体からのご案内（三重労働局  ジョブ産雇）

・アンケート記入等

・個別相談会（1社30分、4社まで）

・セミナー　

・先進企業による事例紹介

・協力団体からのご案内（ジョブ産雇）

・休憩

・グループワーク

・アンケート記入等

・個別相談会（1社30分、4社まで）

第1回セミナー

プログラム

申込締切各回開催日の2日前まで

お申し込みは、申し込みフォーム・電話・FAX・メールにて受付

059-271-8605059-271-8606

mieken.hataraki@task-school.com

申し込み方法

「高年齢者雇用促進セミナー」参加申込書

申し込みフォーム     ➡

令和８年度  厚生労働省採択「三重県地域活性化雇用創造プロジェクト　高年齢者雇用促進事業」

お問い合わせ先 （受付は平日9:00〜17:00）

運営会社：株式会社タスクールPlus三重営業所（所在地：津市栄町2-209 セキゴン第2ビル2階  ）

電話：059-271-8605　メール：mieken.hataraki@task-school.com

第2回セミナー

プログラム
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